
SISTEM REKOMENDASI PEMILIHAN KARIR SISWA 

MENGGUNAKAN METODE MULTI-ATTRIBUTE UTILITY THEORY 

(MAUT) DI SMK NEGERI 1 TANDUN BERBASIS WEB 

  

TUGAS AKHIR 

 

OLEH 

 

Haikal Fiqri 

  NIM. 1437002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI TEKNIK INFORMATIKA 

FAKULTAS ILMU KOMPUTER 

UNIVERSITAS PASIR PENGARAIAN 

ROKAN HULU 

2021



ii 

 

 



iii 

 



iv 

 



v 

 

KATA PENGANTAR 

Assalamm’alaikum wa rahmatullahi wa barokatuh 

 Alhamdulillahi rabbil Alamin, Segala puji syukur atas kehadirat Allah 

SWT yang senantiasa melimpahkan rahmat serta karunia-Nya, sehingga penulis 

mampu menyelesaikan tugas akhir ini dengan baik. Shalawat serta salam kita 

ucapkan buat junjungan kita Rasulullah Muhammad SAW, karena jasa beliau 

yang telah membawa manusia dari zaman kebodohan hingga sampai ke zaman 

yang penuh dengan ilmu pengetahuan seperti sekarang ini. 

 Tugas akhir ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar 

sarjana computer. Banyak sekali pihak yang telah membantu penulis dalam 

penyusunan tugas akhir ini, baik berupa bantuan materi ataupun berupa motivasi 

dan dukungan kepada penulis. Semua itu tentu terlalu banyak bagi penulis untuk 

membalasnya, namun pada kesempatan ini penulis hanya dapat mengucapkan 

terima kasih kepada : 

1. Allah SWT, yang dengan rahmatn_Nya memberikan semua yang terbaik 

dan yang dengan hidayah-Nya memberikan petunjuk sehingga dalam 

penyusunan tugas akhir ini berjalan dengan lancar. 

2. Rasulullah SAW, yang telah membawa petunjuk bagi manusia agar 

menjadi manusia paling mulia derajatnya disisi Allah SWT. 

3. Kepada Ayah dan Ibu tercinta, yang selalu memberikan doa, motivasi, 

bimbingan yang tiada hentinya, serta telah banyak berkorban demi 

keberhasilan anaknya dan merupakan motivasi saya untuk memberikan 

yang terbaik. 

4. Bapak Dr. Hardianto, M.Pd selaku Rektor Universitas Pasir Pengaraian. 

5. Bapak Hendri Maradona, M.Kom selaku Plt Dekan Fakultas Ilmu 

Komputer Universitas Pasir Pengaraian. 

6. Bapak Basorudin, S.Pd.,M.Kom, selaku ketua Prodi Teknik Informatika 

Fakultas Ilmu Komputer Universitas Pasir Pengaraian sekaligus sebagai 

pembimbing II Tugas Akhir yang telah memberi bimbingan, arahan, dan 

saran yang berharga dalam penyusunan tugas akhir ini. 



vi 

 

 



vii 

 

ABSTRACK 

 

A recommendation system is a system that suggests useful information for 

users to achieve their goals. SMK Negeri 1 Tandun operated in 2007 which is 

located in Tandun District which has 5 (five) skill programs, currently the school 

makes the decision to recommend students to universities and companies that 

have not used a method, but calculates the average score of each student. The 

Multi-Attribute Utility Theory (MAUT) method is a quantitative comparison 

method that usually combines different measurements of costs, risks and benefits. 

In this study, a system that will process data on academic assessment and student 

achievement is created which will produce a career recommendation letter from 

the school. This is expected to help SMK Negeri 1 Tandun Rokan Hulu Regency in 

determining student career recommendations using the application. Based on 

data processing from the number of 15 students, after being processed by the 

MAUT method, it resulted in career recommendation decisions for 3 students, 

from the school manual calculation using the average results, the comparison 

results obtained 93.33% matches that obtained career recommendations. Testing 

using the User Acceptance Test resulted from 8 questions and 10 respondents, the 

average percentage of respondents who answered yes with a percentage of 90%, 

it can be concluded from all respondents who answered that the application can 

help in deciding student recommendations. 

 

Keywords: Multi-Attribute Utility Theory, Recommendation system, PHP. 
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ABSTRAK 

Sistem rekomendasi adalah suatu sistem yang menyarankan informasi 

yang berguna bagi pengguna untuk mencapai tujuannya. SMK Negeri 1 Tandun 

beroperasi pada tahun 2007 yang terletak di Kecamatan Tandun yang memiliki 5 

(lima) program keahlian, saat ini sekolah membuat keputusan merekomendasikan 

siswa pada Universitas dan Perusahan belum menggunakan suatu metode, 

melainkan menghitung rata-rata nilai masing-masing siswa. Metode Multi-

Attribute Utility Theory (MAUT) adalah suatu metode perbandingan kuantitatif 

yang biasanya mengkombinasikan pengukuran atas biaya resiko dan keuntungan 

yang berbeda. Dalam penelitian ini membuat sebuah sistem yang akan mengolah 

data penilaian akademik dan prestasi siswa yang akan menghasilkan surat 

rekomendasi karir dari sekolah. Hal tersebut diharapkan dapat membantu SMK 

Negeri 1 Tandun Kabupaten Rokan Hulu dalam melakukan penentuan 

rekomendasi karir siswa menggunakan aplikasi. Berdasarkan pengolahan data dari 

jumlah siswa 15, setelah diolah dengan metode MAUT menghasilkan keputusan 

rekomendasi karir pada 3 siswa, dari perhitungan manual sekolah menggunakan 

hasil rata-rata, maka di peroleh hasil perbandingan 93.33% kecocokan yang 

memperoleh rekomendasi karir. Pengujian menggunakan User Acceptance Test 

menghasilkan dari 8 pertanyaan dan 10 responden, rata-rata persentase dari 

responden yang menjawab ya dengan persentase 90%, maka dapat disimpulkan 

dari seluruh responden yang menjawab bahwa aplikasi dapat membantu dalam 

memutuskan rekomendasi siswa. 

Kata Kunci : Multi-Attribute Utility Theory, Sistem rekomendasi, PHP. 
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DAFTAR SIMBOL 

1. Flowchart 

NO Simbol Nama Deskripsi 

1.  

 

 

Flow Direction Digunakan untuk menghubungkan 

antar simbol (connection). 

2  

 

Terminator Untuk memulai (start) atau akhir 

(end) dari sesuatu kegiatan. 

3  

 

Processing Simbol yang digunakan untuk 

pemprosesan suatu kegiatan. 

4  

 

 

Input-output Simbol yang menyatakan input dan 

output data. 

 

2. Simbol Use Case 

No Simbol Nama   Deskripsi 

 

1. 

 
 

Case Menggambarkan proses/ kegiatan 

yang dapat dilakukan oleh aktor 

 
 

2. 

 

  

Aktor Menggambarkan entitas/ subyek 

yang dapat melakukan suatu 

proses. 

 
3. 
 
 
 
3. 

-End1     -End2 

*             * 

Relation Relasi antara case dengan actor 

ataupun case dengan case lain 
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3. Simbol Activity Diagram 

No Simbol Nama Deskripsi 

1. 

 

Action State Menggambarkan keadaan dari suatu 

elemen dalam suatu aliran aktifitas. 

2. 

 

State Menggambarkan kondisi suatu 

elemen. 

3.  

 

Control 

Flow  

Mengggambarkan aliran aktifitas 

dari suatu elemen ke elemen lain. 

4. 

 

Initial State Menggambarkan titik awal siklus 

hidup suatu elemen. 

5. 

 

Final State Menggambarkan titik akhir yang 

menjadi kondisi akhir suatu elemen. 

 

4. Entity Relationship Diagram 

Notasi Keterangan 

 

Entitas adalah suatu objek yang dapat 

diidentifikasi dalam lingkungan pemakai 

 

Relasi menunjukkan adanya hubungan di 

antara sejumlah entitas yang berbeda 

 

Atribut berfungsi mendeskripsikan karakter 

entitas (atribut yang berfungsi sebagai key 

Entitas 

Relasi 

Atribut 
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diberi garis bawah) 

 

Garis sebagai penghubung antara relasi dengan 

entitas, relasi dan entitas dengan atribut 

 

 


