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KATA PENGANTAR 

Assalammu‟alaikum wa rahmatullahi wa barakatuh. 

Alhamdulillahi Rabbil „Alamin, segala puji syukur kehadirat Allah SWTyang senantiasa 

melimpahkan rahmat dan karunia-Nya, sehingga penulis mampu menyelesaikan Proposal ini 

dengan baik. Shalawat serta salam terucap buat junjungan kita Rasulullah Muhammad SAW 

karena jasa Beliau yang telah membawa manusia dari zaman kebodohan ke zaman yang penuh 

dengan ilmu pengetahuan seperti sekarang ini. 

Proposal ini disusun sebagai persyaratan untuk menyeleaikan pendidikan di Program 

Studi Teknik Informatika Strata Satu, Universitas Pasir Pengaraian. Proposal ini berjudul 
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Quantization (LVQ)”. Selama penulis menyelesaikan proposal  ini, penulis mendapatkan banyak 

pengetahuan, pengalaman, bimbingan, dukungan dan arahan dari semua pihak yang telah 

membantu hingga penulisan proposal ini dapat diselesaikan. Untuk itu, pada kesempatan ini 

penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih kepada : 

1. Allah SWT, yang dengan rahmat-Nya memberikan semua yang terbaik dan yang 

dengan hidayah-Nya memberikan petunjuk sehingga dalam penyusunan Laporan 

Kerja Praktek ini berjalan dengan lancar. 

2. Rasulullah SAW, yang telah membawa manusia dari zaman kebodohan ke zaman 

yang penuh dengan ilmu pengetahuan seperti sekarang ini. 

3. Kepada kedua orangtua tercinta, yang selalu memberikan doa, motivasi, dan 

bimbingan yang tiada hentinya. 

4. Bapak Dr. Adolf Bastian, M.Pd, selaku Rektor Universitas Pasir Pengaraian. 

5. Bapak Kiki Yasdomi, S. Kom, M. Kom, selaku Dekan Fakultas Ilmu Komputer 

Pasir Pengaraian. 

6. Bapak Jufri, M. Mat, selaku Ketua Program Studi Teknik Informatika Fakultas 

Ilmu Komputer Universitas Pasir Pengaraian. 

7. Bapak B. Herawan Haryadi, M.Kom selaku Pembimbing I yang telah memberikan 

bimbingan, arahan, dan saran dalam dalam penyusunan Tugas Akhir. 

8. Ibu Erni Rouza, ST, M.Kom selaku Pembimbing II yang telah memberikan 

bimbingan, arahan, dan saran dalam dalam penyusunan Tugas Akhir. 



9. Teman-teman seperjuangan di Progam Studi Teknik Informatika angkatan 2015 

yang telah memberikan inspirasi dan semangat kepada penulis agar bisamemakai 

toga bersama. 

10. Adik-adik di rumah yang selalu memberikan kekuatan, semangat dan motivasi. 

11. Teruntuk kamu yang kelak menemani masa tua, percayalah ini salah satu dari 

beberapa bukti nyata usahaku untuk menjadi sebaik-baik pendamping mu, meski 

hingga proposal ini selesai aku belum mampu menuliskan nama mu. 

12. Teruntuk teman serta sahabat yang senantiasa memotivasi untuk berjuang dan 

menggapai sukses bersama. 

13. Semua pihak yang terlibat baik langsung maupun tidak langsung. 

          Penulis menyadari bahwa dalam penulisan Proposal ini masih banyak kesalahan dan 

kekurangan, oleh karena itu kritik dan saran yang sifatnya membangun sangat penyusun 

harapkan untuk kesempurnaan Proposal ini. Akhir kata, semoga Proposal ini bermanfaat bagi 

semua pihak.Amin. 

Wassalamu‟alaikum wa rahmatullahi wa barakatuh 

Pasir Pengaraian,            2019 
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