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ABSTRAK 

 

Penelitian ini berangkat dari persoalan variasi produktivitas kerja karyawan 

pemanen kelapa sawit pada salah satu perusahaan besar perkebunan. Penelitian 

bertujuan menilai tingkat produktivitas kerja karyawan pemanen PT Sumber Jaya 

Indahnusa Coy (SJI) di Kecamatan Kepenuhan serta menganalisis pengaruh usia, 

masa kerja, jumlah tanggungan keluarga, dan jarak tempuh terhadap produktivitas 

tersebut. Pendekatan kuantitatif digunakan untuk menganalisis produktivitas dan 

regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa produktivitas rata-

rata karyawan berada pada kategori produktif dengan capaian panen 1.356 kg per 

3,3 ha, lebih tinggi dibandingkan ketentuan perusahaan sebesar 1.300 kg. (1) Uji 

simultan menunjukkan seluruh variabel independen berpengaruh signifikan 

terhadap produktivitas (0,00<0,05). (2) Hasil uji parsial menunjukkan bahwa usia 

pemanen (0,00<0,05), masa (0,00<0,05), dan jarak tempuh (0,00<0,05) 

berpengaruh terhadap produktivitas, sedangkan jumlah tanggungan keluarga 

(0,08>0,05) dan Tingkat Pendidikan (0,14>0,05) tidak memberikan pengaruh. Nilai 

koefisien determinasi sebesar 89,5% sehingga variasi produktivitas dijelaskan oleh 

kelima variabel yang diuji.  

Kata Kunci: Karyawan Pemanen, Produktivitas, Perusahaan. 

 

 

  

mailto:2fitrianalaily4@gmail.com
mailto:fitrianalaily4@gmail.com


iv 

 

ANALYSIS OF FACTORS INFLUENCING THE WORK PRODUCTIVITY 

OF OIL PALM HARVESTING EMPLOYEES (ELAEIS GUINENSIS 

JACQ.) AT PT SUMBER JAYA INDAHNUSA COY (SJI), KEPENUHAN 

DISTRICT, ROKAN HULU REGENCY  

Ahmad Bijury1, Laily Fitriana2, Ikhsan Gunawan2 

1Student of Agribusiness Study Program, Faculty of Agriculture, Pasir Pengaraian University, 
2Lecturer of Agribusiness Study Program, Faculty of Agriculture, Pasir Pengaraian University 

Email : 1baijuryahmad2025@gmail.com, 2fitrianalaily4@gmail.com, 2ikhsanupp@gmail.com 

ABSTRACT 

 

This study arises from the issue of variation in the work productivity of oil palm 

harvest employees in a large plantation company. The research aims to assess the 

level of work productivity of harvest employees at PT Sumber Jaya Indahnusa Coy 

(SJI) in Kepenuhan District and to analyze the effects of age, length of service, 

number of family dependents, and commuting distance on productivity. A 

quantitative approach was applied using productivity analysis and multiple linear 

regression. The results indicate that the average productivity of employees falls into 

the productive category, with an average harvest achievement of 1,356 kg per 3.3 

ha, exceeding the company standard of 1,300 kg. The simultaneous test shows that 

all independent variables have a significant effect on productivity (0.00 < 0.05). 

Partial test results indicate that harvester age (0.00 < 0.05), length of service (0.00 

< 0.05), and commuting distance (0.00 < 0.05) significantly affect productivity, 

while the number of family dependents (0.08 > 0.05) and education level (0.143 > 

0.05) do not have a significant effect. The coefficient of determination reaches 

89.5%, indicating that variations in productivity are explained by the five variables 

examined. 

Keywords: Harvest Employees, Productivity, Company.  
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