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ABSTRAK

Penelitian  ini  bertujuan  Untuk mengetahui  pengaruh penerapan prinsip-
prinsip  good gcorporate governance terhadap kinerja keuangan pada Bank PD.
BPR Rokan Hulu Pasir Pengaraian.

Populasi dalam penelitian ini adalah kepala dan staf divisi keuangan serta
kepala dan staf human resource. Sampel penelitian menggunakan teknik sampling
jenuh (sensus), dengan jumlah sebanyak 12 orang.

Variabel bebas dalam penelitian ini  transparansi (X1), kemandirian (X2),
akuntabilitas  (X3),  pertanggungjawaban  (X4),  kewajaran  (X5),  variabel  terikat
(Y)  kinerja  keuangan.  Metode  pengumpulan  data  menggunakan  kuesioner.
Analisis data menggunakan  regresi linear  berganda diperoleh hasil sebesar  Y=
7,659  – 0,251X1 + 0,502X2 + 0,003X3 – 0,543X4 + 0,779X5. Berdasarkan hasil
pengujian  secara  parsial  diketahui  bahwa  kewajaran  memiliki  pengaruh  yang
signifikan terhadap kinerja keuangan, dimana nilai  t hitung  > ttabel yaitu 4,102 >
2.30600  sedangkan  variabel  lainnya  tidak  berpengaruh.  Pada  perhitungan
koefisien  determinasi  diperoleh  transparansi,  kemandirian,  akuntabilitas,
pertanggungjawaban  dan  kewajaran  berpengaruh  terhadap  kinerja  keuangan
sebesar yaitu 70,9%, sedangkan sisanya 29,1% dipengaruhi oleh faktor variabel
lain

Kata  kunci  :  transparansi,  kemandirian,  akuntabilitas,  pertanggungjawaban
kewajaran, kinerja keuangan
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