
i 
 

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG 

MEMPENGARUHI KECURANGAN AKUNTANSI 

(FRAUD): STUDI PADA BUMDES DI KECAMATAN 

TAMBUSAI 

 

 

 

 
SKRIPSI 

 

 

 

 

Oleh: 

 

 

 
ALDI SAPUTRA HASIBUAN 

NIM : 1924020 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI FAKULTAS 

EKONOMI 

UNIVERSITAS PASIR PENGARAIAN 

ROKAN HULU 

2023 



ii 
 

 



iii 
 

 



iv 
 

 



v 
 

ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui good corporate 

governance, sistem pengendalian internal dan moralitas aparatur terhadap 

kecurangan akuntansi dalam pengelolaan keuangan BUMDes di Kecamatan 

Tambusai. Populasi dalam penelitian ini adalah pengurus BUMDes dan perangkat 

desa dari 11 desa di Kecamatan Tambusai. Tehnik pengambilan 

sampelmenggunakan sampel jenuh, sebanyak 110 orang. Sumber data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan data sekunder. Teknik 

pengumpulan data dengan menggunakan data kuesioner. Teknik analisa data yang 

digunakan dalam penelitian adalah analisis regresi berganda dengan Teknik IBM 

SPSS. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial maupun secara 

simultan good corporate governance, sistem pengendalian internal dan moralitas 

aparatur berpengaruh positif dan signifikan terhadap kecurangan akuntansi dalam 

pengelolaan keuangan BUMDes di Kecamatan Tambusai. 

 

 

Kata kunci :  good corporate governance, sistem pengendalian internal, 

moralitas aparatur, kecurangan akuntansi, BUMDes. 
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