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ABSTRAK

Saripah Safitri. 2025043. 2024. Analisis Kompetensi Organisasi Mahasiswa
Pada Organisasi Mahasiswa Di Universitas Pasir Pengaraian. Pembimbing
Utama: (Arrafigur Rahman, SE., MM., Ph.D), dan Pembimbing Kedua:
(Seprini, SE.,MM).

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kompetensi mahasiswa dalam
berorganisasi di Universitas Pasir Pengaraian dan upaya pengembangan
kompetensi mahasiswa dalam berorganisasi di Universitas Pasir Pengaraian.
Metode penelitian yang digunakan ialah Mix Method yaitu metode penelitian
kuantitatif dan kualitatif. Populasi pada penelitian ini ialah mahasiswa yang
mengikuti organisasi di Universitas Pasir Pengaraian. Sampel pada penelitian
berjumlah 91 sampel dengan teknik pengambilan sampel proportional random
sampling. Informan pada penelitian ini berjumlah 13 orang. Teknik pengambilan
informan menggunakan teknik purvosive sampling. Kemudian dilakukan analisis
terhadap data penelitian dengan menggunakan analisis deskriptif kuantitatif dan
analisis deskriptif kualitatif. Berdasarkan hasil TCR, tingkat kompetensi
mahasiswa dalam berorganisasi di Universitas Pasir Pengaraian didapatkan nilai
TCR tertinggi pada indikator kompetensi tim dengan nilai total TCR 73,2% dalam
kriteria baik. Sedangkan nilai TCR terendah terdapat pada indikator kompetensi
individu dengan nilai total TCR 67,92% dalam kriteria cukup baik. Berdasarkan
wawancara terhadap informan penelitian kompetensi organisasi mahasiswa di
Universitas Pasir Pengaraian masih perlu adanya peningkatan. Strategi dalam
meningkatkan kompetensi mahasiswa dalam berorganisasi ialah dengan
menumbuhkan minat mahasiswa dan melakukan pelatihan-pelatihan organisasi
serta upgrading organisasi. Peneliti menyarankan bagi organisasi mahasiswa di
Universitas Pasir Pengaraian melakukan perencanaan organisasi yang lebih
matang, melakukan koordinasi dan komunikasi yang baik antara pengurus lama
dan pengurus baru, melakukan evaluasi mengenai kompetensi mahasiswa dalam
berorganisasi,rutin - melakukan  pelatihan-pelatihan  dalam  meningkatkan
kompetensi mahasiswa dalam berorganisasi dan memberika penghargaan kepada
pengurus organisasi yang telah menunjukkan dedikasi dan hasil kerja yang baik
untuk organisasi mahasiswa di Universitas Pasir Pengaraian.

Kata Kunci : Kompetensi Organisasi Mahasiswa
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