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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah audit internal dan
pengendalian internal berpengaruh terhadap penerapan good corporate
governance pada Perumda BPR Rokan Hulu Pasir Pengaraian. Metode dalam
penelitian ini adalah metode kuantitatif. Penelitian ini menggunakan data primer
yang diperoleh dari kuesioner karyawan Perumda BPR Rokan Hulu Pasir
Pengaraian. Teknik pengambilan sampel adalah Nonprobability Sampling yaitu
sampling jenuh dengan total sampel yaitu 53 responden.

Teknik analisis yang digunakan adalah analisis regresi linear berganda
dengan menggunakan statistical program for social science (SPSS). Variabel
independen meliputi audit internal dan pengendalian internal serta good corporate
governance sebagai variabel dependen.

Hasi penelitian menunjukkan bahwa audit internal dan pengendalian
internal berpengaruh signifikan terhadap penerapan good corporate governance
pada Perumda BPR Rokan Hulu Pasir Pengaraian secara parsial, kemudian secara
simultan audit internal dan pengendalian internal berpengaruh signifikan terhadap
penerapan good corporate governance pada Perumda BPR Rokan Hulu Pasir
Pengaraian.

Kata kunci: Audit Internal, Pengendalian Internal Dan Good Corporate
Governance.
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