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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja guru SMP Negeri 5 

Rambah Kabupaten Rokan Hulu Tahun Pembelajaran 2019/2020. Populasi dan 

sampel pada penelitian ini adalah guru dan siswa. Teknik pengambilan untuk 

menentukan sampel guru adalah teknik total sampling dan teknik pengambilan 

untuk menentukan sampel siswa adalah teknik purposive sampling. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah dengan menggunakan Instrumen 

Penilaian Kinerja Guru (IPKG). Hasil dari IPKG 1 dengan persentase menunjukan 

angka 2,52% dengan kategori baik dan pada IPKG 2 dengan persentase 

menunjukkan angka 2,73% dengan kategori baik. Nilai rata-rata dari IPKG 1 dan 

IPKG 2 memperoleh nilai rata-rata 2,62% dengan kategori baik.  

Kata kunci : Analisis, Kinerja, Guru, Sekolah Menengah Pertama, Deskriptif. 
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ABSTRACT 

This research aimed to determine the performance of Junior High School 

teacher rokan hulu district in the academic year 2019/2020. The population and 

sample in this study were teacher and student. The sampling technique for 

determining teacher samples is the technique total sampling technique and the 

student sampling technique and the student sampling technique is a purposive 

sampling technique. The technique of collecting the data by using instrument of 

the assement the teacher performance. The result of IPKG 1 with an average 

value indicate the number 2,52% with a good  category and on IPKG 2 with an 

average value indicate a  2,73%  with a good category. The average of  IPKG 1 

and IPKG 2 get an average grade 2,62% with good category.  

Keywords : Analyzed, Teacher, Performance, Junior High School, Descriptive. 
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