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ABSTRACT 

 

Rifdel Hayati (2016):   Lecturers’ Strategies in Encouraging Students’ 

Motivation to Speak English at English Study Program 

University of Pasir Pengaraian. 

The purpose of this research is to find out Lecturer’s strategies in encouraging 

student’s motivation to speak English at English study Program University of 

Pasir Pengaraian. There was one variable used in this research, namely 

lecturer’s strategies in encouraging students’ motivation. The subject of this 

research was the lecturer of English study program at University of Pasir 

Pengaraian, while the objective of this research was to find out what are the 

strategies of the lecturers in encouraging students’ motivation to speak English at 

English Study Program University of Pasir Pengaraian. This research was a 

descriptive qualitative study. There were three lecturers as samples chosen by 

using purposive sampling technique. In collecting the data, the researcher did the 

interview which consisted of 4 question statements that was constructed based on 

the indicators. The researcher used descriptive analyzes to analyze the data. The 

result of this research showed that lecturers need to ask student with easy 

question before start the class to motivate them to speak English. Students have to 

speak English in the area of English study program. Students have to make a 

summary for English subject and explain in front of the class and have to speak 

English all the time 100 % in the class. In conclusion the students need motivation 

to solve problems in speaking so that they get hard to mastering speaking skill. 
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ABSTRAK 

 

Rifdel Hayati (2016): Strategi Dosen dalam Mendorong Motivasi Siswa untuk 

Berbahasa Inggris di Universitas Pasir Pengaraian 

Tujuan penelitian ini adalah untuk meneliti strategi yang digunakan oleh Dosen 

untuk memotivasi siswa dalam berbicara Bahasa Inggris di jurusan pendidikan 

bahasa inggris di Universitas Pasir Pengaraian. Variable yang digunakan pada 

penelitian ini adalah strategi Dosen dalam mendorong motivasi siswa. Subyek 

penelitian ini adalah dosen Bahasa Inggris di Universitas Pasir pengaraian, 

obyek penelitian adalah untuk mengetahui strategi apa yang digunakan oleh 

dosen dalam memotivasi siswa untuk berbicara bahasa inggris di lingkungan 

jurusan bahasa inggris. Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kualitatif. 

Ada 3 dosen yang dijadikan sebagai sampel yang dipilih dengan menggunakan 

teknik purposive. Di dalam mengumpulkan data, peneliti menggunakan interview 

dengan memberikan pertanyaan yang terdiri dari empat item yang di kontruksi 

berdasarkan indikator. Peneliti menggunakan analysis deskriptif untuk 

menganalisa data. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa setiap memulai 

pelajaran, dosen memberikan pertanyaan yang sederhana kepada siswa, hal ini 

bertujuan untuk memotivasi siswa dalam berbicara bahasa inggris. Kemudian, 

perlu ada nya peraturan wajib berbahasa inggris dilingkungan jurusan 

pendidikan bahasa inggris. Selanjutnya, Mahasiswa harus membuat kesimpulan 

setiap akhir pelajaran dan mempersentasekan didepan kelas dalam bahasa 

inggris untuk mendorong mereka selalu mempraktekkan bahasa inggris.. Sebagai 

kesimpulan, para siswa membutuhkan motivasi terutama dari dosen dalam 

berbicara bahasa inggris sehingga mereka mampu menguasai keterampilan 

berbicara.  

 

Kata Kunci: Motivasi, Berbicara, Strategi Berbicara. 
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