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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memberi gambaran kompetensi
manajerial kepala sekolah SMA se kecamatan Rambah Hilir. Jenis penelitian ini
adalah penelitian deskriptif. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah
teknik sampel jenuh, yaitu populasi sekaligus dijadikan sampel. Sampel dalam
penelitian ini adalah kepala sekolah SMA yang ada di kecamatan Rambah Hilir.
Instrumen yang digunakan adalah kuisioner yang mencakup indikator kompetensi
manajerial kepala sekolah. Hasil penelitian menunjukkan bahwa nilai rata-rata
persentase indikator kompetensi manajerial kepala sekolah adalah 71,70%,
sehingga dapat disimpulkan bahwa kriteria kompetensi manajerial kepala sekolah
SMA se kecamatan Rambah Hilir adalah cukup.

Kata Kunci: Deskripsi, Kompetensi, Kompetensi Manajerial.



ABSTRACT

This study was aimed to description competention of Head master
managerial at senior high school in Rambah Hilir subdistrict. This study is
descriptive research. This study using satisfied method which population as
sample. The sample of this study is head master at senior high shcool in Rambah
Hilir subdistrict. The sample of this study is head master at senior high shcool in
Rambah Hilir subdistrict. The instrument of this study is questioner of indicator
competention head master managerial. Results showed that indicator
competention head master managerial an average of 71,70%, which concluded to
complete category.

Keywords: Description, Competention, Manajer Competention.
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