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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti secara empiris 

pengaruh komite audit, komisaris independen dan auditor switching terhadap 

earning management pada perusahaan Tekstil dan Garment di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) Tahun 2017-2019. Objek penelitian ini adalah Tekstil dan 

Garment di Bursa Efek Indonesia dari tahun 2017 sampai dengan tahun 2019. 

Model analisis yang digunakan analisis regresi linier berganda.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara simultan atau bersama-

sama antara komite audit, komisaris independen dan auditor switching tidak 

berpengaruh signifikan terhadap earning management pada perusahaan Tekstil 

dan Garment di Bursa Efek Indonesia. Dengan nilai ditunjukkan oleh nilai 

signifikansi  0,929 ≥ 0,05 dan nilai F-hitung 0,151 < F-tabel 2,83.   

 

Kata Kunci: Komite Audit, Komisaris Independen, Auditor Switching, Earning 

Management 
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